附件1

2020年度预算项目绩效自评表
	项目名称
	聘用辅警工资
	项目编码
	

	项目实施单位
	玉林市贵人关强制隔离戒毒所
	主管部门
	玉林市司法局

	资金总额
	    资金来源
	    金额（万元）

	
	合计
	81.6

	
	    其中：一般公共预算拨款
	其中：中央
	

	
	81.6
	    自治区
	

	
	    政府性基金
	
	

	
	    其他资金
	
	

	项目概况（包
	2017年经玉林市人民政府同意聘请15名辅警。目标是解决警力不足，保障戒毒所及未成年教育骄治中心管理、教育、医疗、后勤保障工作职能的正常开展，确保场所的安全稳定。

	项目起始时间
	2020年1月1日
	    项目终止时间          2020年12月31日

	项目实施进度
	聘用辅警工资、社保、伙食补助、服装、办公费、培训费等支出，已于2020年12月31日前完成支出。

	年度绩效目标
	2020年度本项目用于聘请辅警工资、社会保险、警服、装备及业务培训、训练的保障支出。

	  自评得分（满分100分）
	97分
	预算执行率% (10分)
	100%

	项目绩效目标

衡量指标
	一级指标
	二级指标
	指标内容
	指标值
	实际完

成值
	未完成

的原因
	指标得分

	
	产出指标(50

分。其中：产

出数量、质量、

时效、成本分

别20分、10

分、10分、10

分）
	产出数量
	聘用辅警15人
	聘用辅警15人
	100%
	
	20

	
	
	产出质量
	弥补警力不足
	弥补警力不足
	100%
	
	5

	
	
	
	工资福利支出按时发放
	工资福利支出按时发放
	100%
	
	5

	
	
	产出时效
	完工及时率
	100%
	100%
	
	3

	
	
	
	完成时间
	2020年12月31日前
	2020年12月31日前
	
	3

	
	
	
	资金支付率
	100%
	100%
	
	4

	
	
	产出成本
	工资福利等支出
	81.6万元
	81.6万元
	
	5

	
	
	
	资金使用率
	100%
	100%
	
	5

	
	效果指标

(30分)
	经济效益
	无
	无
	无
	
	4

	
	
	社会效益
	确保场所的安全稳定，实现“六无”目标。
	确保场所的安全稳定，实现“六无”目标。
	确保场所的安全稳定，实现“六无”目标。
	
	15

	
	
	生态效益
	无
	无
	无
	
	4

	
	
	可持续影
	确保场所的安全稳定，为场所安全稳定，提高教育管理能力水平提供警力保障。
	无确保场所的安全稳定，为场所安全稳定，提高教育管理能力水平提供警力保障
	无确保场所的安全稳定，为场所安全稳定，提高教育管理能力水平提供警力保障
	
	4

	
	 社会公众或服务对象满意度 (10分)
	辅警满意度达
	辅警满意度达90%以上
	辅警满意度达90%以上，无辅警投诉
	辅警满意度达90%以上，无辅警投诉
	
	10
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